, Camara Municipal de Ipeina

Estado de Sdo Paulo

DEMONSTRATIVO DE APURACAO DAS DESPESAS COM PESSOAL

(Artigo 22; Artigo 59, § 1°%incisos Il e IV e § 2° da Lei Complementar 101/00)

MUNICIPIO DE IPEUNA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
PERIODO DE REFERENCIA: 1° QUADRIMESTRE DE 2014

Valores expressos em R$

DESPESAS COM PESSOAL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARCO MES.::;‘F': TOTAIS:

Vencimentos eVantagens Fixas -

Pessoal Ativo 12.260,84 16.322,08 19.941,63 13.313,43 13.814,24 13.521,64 20.418,08 16.041,16 14.591,70 12.643,84 13.402,48 15.593,58 181.864,70

Contratagdo Temporana 0,00

Terceinzagdo de Mao-de-Obra (art. 18, =

par. 1°da LR F)

Remuneragdo dos Agentes Politicos 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 21.920,00 21.920,00 21.920,00 22.000,00 21.920,00 23.223,76 23.223,76 266.127,52

Encargos Sociais 9.675,85 10.234,94 10.505,60 9.975,58 10.119,94 10.018,29 14.375,56 9.210,96 8.927,40 8.722,29 9.216,09 9.427,90 120.410,40

Inativos, Pensionistas e Outros

Beneficios Previdenciarios 0,00

Outros Beneficios Assisténciais 0,00

Outras Despesas e Obnigagdes

(vanaveis)

Despesas de Exerc. Anteriores 0,00

S Judiciais 0,00

Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 0,00
SUBTOTAL (1) 43.936,69 48.557,02 52.447,23 45.289,01 45.934,18 45.459,93 56.713,64 4717212 45.519,10 43.286,13 45.842,33 48.24524 568.402,62

DESPESAS NAO COMPUTADAS

Indenizagdo por demissdo 0,00

Incentivos a demissdo voluntaria 0,00

Decorrentes Decisdo Judicial e

Exercicios Anteriores 0,00

Despesas com Inativos e Pensionistas

custeadas com recursos vinculados 0,00
SUBTOTAL (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL LIQUIDO ( I-1T) 43.936,69 48.557,02 52.447,23 45.289,01 45.934,18 45.459,93 56.713,64 4717212 45.519,10 43.286,13 45.842,33 48.245,24 568.402,62

Ipetina, 14 de maio de 2014.
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MARIA FATIMA DOS SANTOS GARCIA
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Presidente da Camara Municipal Contador CRC N° 1SP193769/0-5 Responsavel pelo Controle Interno



